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1. Définition

Comme son nom l’indique, le P. I. C. est un projet, c’est-à-dire qu’il consiste à se fixer un objectif à atteindre dans le futur et à mettre en oeuvre une succession d’actions et d’initiatives permettant la réalisation de cet objectif.

Le mot « communication »  signifie que ce projet doit être réalisé par un groupe d’étudiants pour faire passer un message (ou faciliter le transit de messages) en utilisant un support de communication (produit de communication) en direction d’un public bien identifié.

2. A quoi sert le P. I. C. ?

Pour un partenaire (le lycée lui-même, une des différentes institutions du site des Barres, une école, une association, une entreprise etc.) ou pour les étudiants eux-mêmes, il apporte

une amélioration au niveau de la communication ou de l’animation.

Pour les étudiants qui le mettent en oeuvre, le P. I C. doit permettre : 

de mettre en oeuvre les connaissances acquises en première année, concernant la communication interpersonnelle et la communication de groupe

d’acquérir une méthodologie (prévoir, planifier, s’organiser) 

de développer des capacités (téléphoner, prendre rendez-vous, concevoir et réaliser des affiches, une vidéo etc.). 

d’ améliorer ses capacités de création 

 d’acquérir des techniques d’expression d’ordre esthétique, informatiques, photographiques etc.

L’ enseignant aide les étudiants à acquérir cette méthodologie, procure les connaissances nécessaires en matière de technique de réalisation de produits de communication et évalue la démarche du groupe (contrôles formatifs et certificatif).

Signalons quelques points importants pour la réussite du projet :



 répartition équitable des tâches entre les membres du groupe



 bonne entente du groupe



 suivi régulier du projet par écrit (carnet de bord)



 bonne communication avec le professeur d’ ESC et le tuteur pour l’avancée 

du projet.

3. Les principales étapes de l’élaboration du P. I. C. (Progression pédagogique)

	
	 recherche d’idées (travail individuel + cours)

	
	 formation des groupes de 2 à 4 étudiants

	Année 1
	 sélection des projets (travail individuel et collectif)

	(Avril, fin
	 recherche d’un tuteur

	de l’année scolaire)
	 présentation des projets à la direction de l’établissement et à l’équipe pédagogique, discussion sur leur faisabilité sur les ressources existantes (réunion de 3 h)

	
	 élaboration des pré-projets, choix des produits de communication qui seront réalisés (hors cours)

	
	 recherches et constitution d’une documentation sur les médias qui seront utilisés (histoire, technique, esthétique ...)



	Année 2
	 suivi des projets (cours)

	
	 réalisation (18 h libres à l’emploi du temps des étudiants)

	(septembre à mars)
	 évaluation certificative  (dossier de groupe + écrit individuel de deux heures)

	
	 valorisation des produits réalisés

	
	 bilan (cours)

	
	


4. Les conditions de sélection d’un projet



 faisabilité : le projet ne doit pas être trop ambitieux (matériel, financement, 

autorisations, temps, calendrier, déplacements...). Il doit être toutefois 


d’un niveau BTS et permettre d’atteindre les objectifs personnels fixés en 

première année, concernant les compétences en communication.



 travail de groupe : il doit être réalisable par un groupe de deux à quatre 

étudiants et fournir des tâches à accomplir à chacun des membres du groupe.



 connaissances à acquérir : le P. I. C. doit permettre à chaque étudiant de se 

familiariser avec au moins un outil de communication (informatique, 


affichage, vidéo, radio...) pour maîtriser les aspects importants de son 


langage, de ses techniques,  de son esthétique et de son histoire.

5. Plan d’ évaluation

mai année 1 

F 1(DS) : sélection des projets (travail individuel) 

juin  année 1 

F 2 (DM) : pré-projet (travail de groupe)

début année 2

F 3 (DS) : le projet présenté de façon problématique (travail de 




     groupe)

début année 2 
F 4 (D M) : l’état des ressources matérielles et humaines pour le projet 



       (travail de groupe)

octobre année 2
F 5 (DM) : la démarche et le calendrier (travail de groupe)

CCF :   




fin février année 2   dossier démarche : note de groupe (= 50 %),



+





mars année 2 écrit individuel :  note individuelle (= 50%)
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Classe :

Nom et prénom : 

Idées de projet :










Enoncé : 

1. Remplir le tableau suivant en écrivant le numéro de l’idée de projet, dans la case correspondante

2. Choisissez le projet qui a votre préférence, et développez :


- quelle est l’idée précise de ce projet pour vous ? (5 lignes)


- qu’est ce qui vous motive pour ce projet ? (1 page ou plus)

	
	_ _
	_
	+
	++

	Intérêt personnel :

Le projet me plaît...
	
	
	
	

	Faisabilité : 

Le matériel est facile à se procurer...
	
	
	
	

	le financement est possible...
	
	
	
	

	Le projet est réalisable par un groupe d’élèves...
	
	
	
	

	Les autorisations sont faciles à obtenir...
	
	
	
	

	Compétences : 

J’ai les compétences nécessaires pour réaliser le projet...


	
	
	
	

	Il est possible de faire appel à quelqu’un possédant les compétences nécessaires...
	
	
	
	

	Utilité sociale :

Ce projet est susceptible d’apporter quelque chose à un public...
	
	
	
	

	Intérêt pédagogique :

Ce projet peut m’aider à acquérir des compétences et des connaissances diverses...
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(à rendre en juin)

Année :








Classe :

Nom(s) des élèves du groupe :

TITRE DU P. I. C. : 

ORIGINE DU PROJET

- Motivation et/ou réflexions personnelles :

CONTEXTE

- Opportunités, demandes, besoins  etc.;

OBJECTIFS GENERAUX

- Quels sont nos buts ?

- Qui intéresse notre projet et en quoi ?

CONTRAINTES MAJEURES 

- les contraintes matérielles :

- les contraintes humaines :

- les contraintes de temps :

- autres contraintes :

LES RESSOURCES

- Les ressources matérielles :

- Les ressources humaines (en particulier les compétences de notre tuteur) :

- Les connaissances ou aptitudes des étudiants du groupe :

LES CONTACTS

- les partenaires possibles :

- le tuteur :

PRODUCTION ENVISAGEE

- Nature :

- forme : 

- public visé :

REPARTITION DES ROLES DANS LE GROUPE

DEMARCHES

- grandes lignes de la démarche envisagée :

CALENDRIER PREVISIONNEL

TITRE DU P. I. C. :    

Groupe  :




Classe : 
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	RECETTES
	DEPENSES



	NATURE (détail)
	MONTANT
	NATURE (détail)
	MONTANT

	
	
	
	

	TOTAL des recettes
	
	TOTAL des dépenses
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(3 fiches)

C’est la trace de tout ce que vous faites, des problèmes rencontrés, des acquis tout au long de votre projet.

Il sert, 

	pour vous :
	pour le professeur :



	A savoir où en est l’évolution de votre projet.
	A savoir où en est l’évolution de votre projet.



	A être plus efficace dans votre travail (vous savez ce que vous avez fait ce qu’ il vous reste à faire par exemple).
	A connaître l’évolution du travail du groupe en demandant parfois ce  carnet et à rectifier éventuellement la démarche.



	A favoriser une meilleure communication entre vous et les personnes contactées.
	A évaluer votre propre action et celle du groupe.

	A déceler des problèmes et trouver les solutions.


	

	A mener votre projet à bien !
	


A FAIRE

Les fiches suivantes sont en remplir individuellement. 

C’est à partir de la mise en commun des fiches individuelles, que vous remplissez les fiches du groupe.


Vous vous servirez des fiches individuelles lors de l’écrit individuel final (CCF)

Fiche 1 : QUI FAIT QUOI AVEC QUI ?

(à reproduire si besoin)

	DATE
	Nom de l’élève ou des élèves
	Action menée

ou rendez - vous
	Résultat



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Fiche 2 : LES PROBLEMES 

(à reproduire si besoin)

Relevez les problèmes rencontrés et notamment an niveau des relations interpersonnelles et dans la vie du groupe. Repérez dans un tableau ou sous forme de texte ces 4 points :

	DATE
	Description du problème
	Solution trouvée
	Résultat

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Fiche 3 : LES CONNAISSANCES ACQUISES

Pour chacun des élèves composant le groupe faire le point sur les connaissances acquises et les compétences consolidées :

en techniques documentaires , (recherche de renseignements, mise en forme du dossier PIC)

 en techniques liées à la réalisation du produit de communication (réalisation d’une affiche, d’un fascicule...)

en gestion de la vie de groupe, (régulation des relations, répartition équitable des tâches, utilisation de techniques de travail...)

en relations interpersonnelles, (qualité du courrier, des échanges téléphoniques, efficacité des démarches ...)

 en gestion de la relation de groupe

en techniques liées à la réalisation esthétique d’un support (utilisation des codes propres à chaque type d’ expression, photo, cinéma, graphisme ...)

 en organisation d’une action (bonne gestion du temps, bonne anticipation, bon repérage des personnes ressources ...)
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PIC

(projet d’initiative et de communication)

Objectifs du CCF

Etre capable :



- de choisir un projet



- de le mener à bien notamment à travers la conception 

d’un support de communication



- et de rendre compte de la démarche collectivement et 

individuellement.

Présentation de la progression

De septembre à février, par groupe de deux à quatre étudiants maximum, vous prendrez l’initiative d’une action ; Elle se présentera sous la forme d’un projet intégrant des objectifs de communication clairement définis par vous.

Evaluation du CCF

L’évaluation portera sur la conception et la mise en oeuvre du PIC (objectifs 4. 2 et 4. 3 du référentiel). Elle prendra en compte la gestion des relations interpersonnelles (objectif 3) dans le groupe avec le(s) partenaire(s) et le tuteur.

Elle reposera :

- pour 50% sur le travail de groupe (dossier démarche + produit de communication)

- pour 50 % sur un travail individuel (bilan écrit d’une heure s’appuyant sur le carnet de bord personnel).


[image: image8.emf]
(Chemise fermée, cartonnée ou plastifiée)

A rendre pour l’évaluation, 

il est composé :



- du pré-projet 4 pages



- du Carnet de bord, composé des 3 fiches du groupe



- d’ une description du déroulement réel du projet et de sa mise en 

oeuvre (compte rendu de l’action menée) 2 pages



- d’ une réflexion sur la mesure des écarts 1 page



- d’ une note d’intention présentant le produit de communication



- d’ une conclusion ½ page

C’est à partir de ce dossier que votre travail de groupe sera évalué.

Votre dossier doit être propre et bien présenté. On doit pouvoir s’en faire une représentation précise à partir du contenu de cette chemise.

Cette chemise restera dans les archives de l’établissement pour être, à tout moment, accessible par la commission des examens.
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 (50 % de la note finale)

Rendre : le pré - projet, la documentation de préparation, le dossier démarche, le ou les supports de communication, les fiches navettes.

	Objectifs


	Capacités
	Critères
	Productions
	Barème

	Choisir le projet

(en juin)


	- se documenter sur un thème

- négocier avec des partenaires

- opérer des choix
	- présentation d’une documentation fournie

- énumération des partenaires et description précise de leurs rôles

- nature et supports des contacts (fiches navettes)

- enjeux des négociations

- présentation des avants projets et critères de sélection
	Documentation

Pré - projet
	2

	Concevoir
	- analyser

- planifier

- s’organiser

- s’adapter
	- présentation claire des étapes du projet
	Dossier démarche
	5

	Mettre en oeuvre
	- faire aboutir le projet

- réaliser un support de communication
	- réalisation aboutie du produit de com

- conception et réalisation d’un support de communication

message adapté, choix justifiés

Pertinence : les codes, règles, techniques spécifiques au support sont respectés

Lisibilité : la note d’intention a une bonne qualité d’évocation

Créativité

Efficacité : le produit est suffisamment élaboré 

Le produit est à la hauteur  de l’impact souhaité


	Produit de com

et note d’intention
	2

7

	Evaluer
	- auto - évaluer sa démarche
	- Bonne mesure des « écarts »
	Dossier démarche
	4



	
	
	
	
	/20
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1 h écrit individuel

(50 % de la note)

Objectif : Analyser et faire un bilan d’ une démarche et de sa réalisation.

	Capacité


	Enoncé
	Barème

	
	Présenter sa réalisation

description en quelques lignes


	2

	Dresser un


	Décrire et analyser les difficultés rencontrées (organisation, vie du groupe etc.)

description et analyse en 10 lignes


	5

	bilan
	Description personnelle de l’initiative

penser à toutes les étapes du projet


	3

	et


	Valoriser son apport personnel au projet

critère de notation : bonne mise en valeur du travail effectué


	3

	évaluer
	Exposer les acquis procurés par le PIC et les critiques (niveau individuel et du groupe)


	6

	
	Envisager les prolongements, perspectives (pour l’étudiant)

critère de notation : qualités d’extrapolation


	1

	
	
	/20




FICHE PARTENAIRE

Information à l’attention des partenaires 

d’ une ou de plusieurs équipe(s) d’étudiants des Barres

 pour un projet d’ initiative et de communication

Le partenariat est engagé sur la base d’une négociation.

L’engagement du partenaire des étudiants ne peut se faire que s’il trouve au PIC un intérêt clairement défini.

Ces étudiants sont accompagnés dans leur démarche par une équipe de professeurs et plus particulièrement par celui d’ éducation socio - culturelle. Chaque groupe d’ étudiants a en outre un tuteur qui se tient informé de l’avancée du projet.

Nous vous remercions de votre compréhension et de votre contribution au projet.

L’ équipe pédagogique,

FICHE TUTEUR 

Qu’ est ce qu’un tuteur ?

1. C’est une personne adulte qui s’engage de façon volontaire, sur la demande d’un groupe de 4 élèves maximum, dans un rôle de tutorat.

2. L’ engagement est contracté pour toute la durée du PIC, de janvier de la première année de formation au plus tôt, à mars de la seconde année au plus tard.

3. Tout recours à un tuteur réclame de la part des élèves une démarche de négociation par laquelle ils annonceront clairement et par écrit la nature de leur projet (fiche pré-projet travaillée en ESC) et ce qu’ils attendent exactement du tuteur. 

4. L’ engagement du tuteur consiste à parrainer ce groupe, c’ est à dire :


- à donner des informations et des conseils au groupe. Le tuteur est personne « ressource ». Il est d’ailleurs choisi pour ses compétences touchant aux domaines abordés lors du PIC.


- à vérifier que le contenu technique du PIC ne contienne pas d’erreur grave.


- à s’ informer auprès des étudiants de la conception, de la mise en oeuvre et de la réalisation du PIC. Ces étapes sont accompagnées par le professeur d’ ESC. Les étudiants de leur côté s’engagent à tenir la tuteur au courant de l’évolution de leur projet. Ils solliciteront la personne concernée dans le respect de ses disponibilités.


- à informer le professeur d’ éducation socio - culturelle en cas de problèmes graves qu’il aurait constaté. 

Le professeur d’ ESC a en charge la méthodologie du projet.


- Le tuteur est invité à la réalisation finale du PIC si celui - ci s’y prête 

( ex : exposition, colloque etc.).

5. Il serait très souhaitable que les étudiants proposent quelque chose en échange de l’aide du tuteur (une petite recherche, un exemplaire du fruit de leur travail...).

Ce document a valeur de « contrat moral » pour les deux parties signataires :

Signature du tuteur :                                    Signatures des étudiants :

 BTS

99 - 2000

Présentation des projets à M Ramon
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Je relève,  pour l’évaluation,  le jeu des trois fiches du groupe.





1





2





3





4





5





6





7








BTS 1999/2000, LEGTA le Chesnoy les Barres

ESC, P. I. C. Module D 22  Professeur Myriam Douls


_156247128.unknown

_156249688.unknown

_161923548.unknown

_161924508.unknown

_161924828.unknown

_161925148.unknown

_188514464.unknown

_188514784.unknown

_188515424.unknown

_188516384.unknown

